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To ud of tre privatansatte ledere har udenlandske medarbejdere pa deres ar-
bejdsplads. Og 60 pct. af disse vurderer, at arbejdspladsen ikke ville kunne fun-
gere uden. Det viser en dugfrisk undersggelse blandt Ledernes medilemmer.

To ud af tre ledere har udenlandske medarbejdere

En dugfrisk spgrgeundersggelse blandt Ledernes medlemmer viser, at ca. 66 pct. af de
privatansatte ledere har udenlandsk arbejdskraft ansat pd deres arbejdsplads, jf. figur
1. Det svarer altsd fil to ud af tre af de adspurgte.

Figur 1: Har din arbejdsplads udenlandsk arbejdskraft ansat?

mJo = Nej mVed ikke

Anm.: Tallene i felterne angiver den procentdel af de adspurgte, som har svaret henholdsvis "Ja”, "Nej” og
"Ved ikke". Figuren viser data for privatansatte ledere.
Kilde: Spergeundersggelse blandt Ledernes mediemmer (927 respondenter).
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Mange arbejdspladser ville ikke kunne fungere uden
deres udenlandske medarbejdere

Tre ud af fem privat- Spergeundersggelsen viser ogsd, at af de privatansatte ledere, som har udenlandske
ansatte ledere: medarbejdere ansat pd deres arbejdsplads, vurderer ca. 60 pct., at arbejdspladsen
"Arbejdspladsen ville ikke ville kunne fungere p& samme niveau, som i dag uden udenlandsk arbejdskraft, jf.
ikke kunne fungere figur 2. Det svarer altsé til tre ud af fem af de privatansatte ledere, som har udenland-
uden vores uden- ske medarbejdere ansat pd arbejdspladsen.
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Undersggelsen peger saledes pa, at en stor andel af de danske arbejdspladser er af-

hcengige af deres udenlandske medarbejdere.

dere”

Figur 2: Efter din vurdering, ville din arbejdsplads kunne fungere pd& samme niveau
som i dag uden udenlandsk arbejdskraft?

mJo mNej mVedikke

Anm.: Tallene ifelterne angiver den procentdel af de adspurgte, som har svaret henholdsvis "Ja”, "Nej” og
"Ved ikke". Figuren viser data for privatansatte ledere. Det er kun ledere, som har udenlandsk arbejds-
kraft ansat, jf. figur 1, der har svaret pd& dette spargsmdail.

Kilde: Spergeundersggelse blandt Ledernes medlemmer (610 respondenter).

Sadan har vi gjort
Data er fra en spgrgeundersggelse blandt Ledernes medlemmer.
Data er indsamlet i periode fra d. 2. marts 2026 til d. 5. marts 2026.

Der er kun medtaget svar fra privatansatte ledere, og her er der i alt 927
respondenter.
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