Fordeling af erhvervsaktive mandlige og kvindelige ledere i forskellige
aldersgrupper

(opgjort 31.12.2011)

Kvinder Maend | alt

18-29 ar 36% 64% 100%
30-34 ar 32% 68% 100%
35-39 ar 30% 70% 100%
40-44 ar 29% 71% 100%
45-49 ar 28% 2% 100%
50-54 ar 25% 75% 100%
55-59 ar 21% 79% 100%
Over 60 ar 15% 85% 100%
Alle 26% 74% 100%




